4, Svet Sole, 27. 2. 2018
3V

ANTONA MARTINA SLOMSKA ,‘,w.wf‘
VRHNIKA .
- EkosSola
B e e v R e e g e o S e N o e e b e i P R R L I R S g gk Lo

Stevilka: 900-1/2015-27
ZAPISNIK

4. sestanka Sveta Sole Osnovne Sole Antona Martina Slom3ka Vrhnika, ki je bil v torek, 27.
februarja 2018, s pricetkom ob 18.00 uri v zbornici.

Prisotni €lani Sveta 3ole: Nejc Brezovar, Mateja Glusi¢, Alenka Ko3ak Mencin, Jana Martin3ek,
Daniel Cukjati, Tanja Tréek, Jan Zitnik, Bostjan Erculj in Jan Zaletel

Odsotnost je opravicil €lan: Tadej de Gleria
Odsoten ¢lan: DZzemal Mustafi¢

Ostali prisotni: ravnateljica Darja Guzelj, pomocnica ravnateljice Maja Zobec, predsednica
sindikata Uréka Zamejc, ra¢unovodkinja Sonja TomaZi¢ in tajnica Tanja Zitko

Odsotnost je opravicil vabljeni: Urban Znidarsi¢

Predsednica Sveta 3ole, ga. Mateja Glusi¢ je pozdravila navzole. Predlagala je dnevni red,
katerega so ¢lani prejeli skupaj z vabilom.

DNEVNI RED:

1. Ugotovitev sklepcnosti in potrditev dnevnega reda

2. Obravnava in potrditev Letnega porocila 2017 in bilance stanja

3. Obravnava in potrditev Finan¢nega nacrta, Kadrovskega nacrta in Programa dela za leto 2018
4. Evalvacija Letnega delovnega nadrta od septembra 2017 do januarja 2018

5. Sprejetje dopolnitve Letnega delovnega nacrta

6. Obravnava in sprejem Pravil OS A. M. Slomska Vrhnika

7. Potrditev zamenjave ¢lana pritoZzbene komisije (Mateja Ban — Vesna Jurac)

8. Razno

9. Ocena ravnateljice

Vabljeni so skupaj z vabilom prejeli naslednje dokumente 3ole: Letno porocilo 2017, Finanni
nacrt 2018, Program dela 2018, Pravila 0S.

K1)

Ugotovilo se je, da je prisotnih devet (9) ¢lanov, torej je Svet Sole sklepéen. Pripomb na predlog
dnevnega reda ni bilo.

1/1 SKLEP: Ugotovi se, da je Svet 3ole sklepcen, potrdi se dnevni red in za zapisnic¢arko
imenuje Tanjo Zitko.

Predsednica je prisotne ¢lane spomnila o dogovoru, da ob korespondencnih sejah svoje
odgovore ¢lani posiljajo vsi vsem.

Na prejsnjo korespondecno sejo so se odzvali ¢lani: Brezovar, De Gleria, Glusi¢, KoSak Mencin,
Martiniek, Tréek, Zitnik, Eréulj in Zaletel. Odzvala se nista: Cukjati in Mustafié.
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K2)

Beseda je bila predana ravnateljici Sole, ki je v sliki in besedi predstavila Letno porocilo 2017 in
bilance stanja.

Logotip Evropskega socialnega sklada se pojavlja na dokumentih, ker je 3ola vkljuéena v projekt
EU.

Zakonodaja nas obvezuje, da oddamo letna porocila do 28. 2. 1z poslovnega porotila je
razvidno, da Stevilo otrok nara$¢a in tako bo e nekaj naslednjih let. Sele pri otrocih, ki bodo
leta 2022 vstopili v prvi razred, se kaze manjsi prirastek. Veliko je tudi otrok, ki se priselijo med
letom (tudi selitve iz tujine). To so zelo negotove $tevilke, na katere nimamo vpliva, lahko pa
nam rusijo prenatrpane oddelke.

Dolgorochni cilji se ne bodo zakljuili s koncem leta 2018, ampak segajo dlje.

Sola je obi¢ajno prvi stik z realnostjo, da se je potrebno za Zeleni cilj truditi. Spodbujamo
ustvarjalnost in podjetnost. Nic ni pridobljeno brez vlozenega dela. U¢&imo uéence sprejemanja
odgovornosti ter zavedanja, da so napake del nas samih in odgovornosti tudi. Vsi zaposleni smo
vzor pri sobivanju in medsebojnih odnosih. Skusamo delovati na vseh podrogjih. Spodbujamo
pozitiven odnos do sebe, socloveka in okolja. Sprejemanje razli¢nosti - uéenci spoznajo, da dve
razliéni mneniji nista ni¢ slabega. Pomembno je sprejeti drugaéno mnenje in se nautiti skupnega
delovanja kljub temu. Tudi na ta nadin se pripravljajo na Zivljenje.
Ravnateljica je v nadaljevanju prikazala nekaj izsekov dosedanjega dela — formativno
spremljanje, sodelovalno delo (ve¢ glav ve¢ ve), problemsko zastavljen pouk. Formativni nacin
poucevanja ne more potekati pri vseh urah. Otroci morajo kak3no snov tudi sliati. Z naravo in
ob naravi se ne u¢imo le v 3olah v naravi in na Sportnih dnevih, ampak tudi drugace, saj je
narava najboljSa uciteljica. Ufenci razvijajo svoje spretnosti, ustvarjalnost. Ob pravi usmeritvi
tudi podjetnost. V splosnih Solskih nacrtih je takinega natina dela premalo, zato kot $ola
iS3¢emo nacine, kako takSen nacin dela dodajati v programe. Uéenci se uéijo tudi pomembnosti
pravega pristopa, sodelovanja, pomoci drug drugemu. Ob pravih spodbudah in moZnostih lahko
zablestijo vsi otroci, vsak na svojem podrodju. To pa zahteva ogromno uditeljevega truda,
zavzetosti, dela izven dodeljenih ur dela.
Sola uresni¢uje zadane cilje. U¢encem omogo¢amo, da nadgrajujejo znanja, spretnost, navade
pri svojih mo¢nih podroc¢jih in predvsem razvijajo ibka podroéja, kot so:
e Bralna in motori¢na pismenost (s korektno povratno informacijo). V oba projekta je 3ola
vstopila Ze krepko nazaj. Z naravoslovno matemati¢no pismenostjo pa smo priéeli leta 2017.
e Timsko in sodelovalno delo z izmenjavo znan;j.
EKO 3Sola, EKO vrt, Zdrava 3ola niso veé le projekti ampak Ze nacin dela. Z njimi uéence u¢imo za
Zivljenje.
Ucimo jih sprejemati pomembne Zivijenjske situacije (porazi, zmage, razli¢nost,...), katere ljudje
sprejemamo razli¢no.
Z izpostavitvijo udelezbe ucencev na vseslovenskem glasbenem BOOM-u v Mariboru,
ravnateljica poudari, da se uspeh v Soli ne meri le z oceno. Veseli jo, da imamo zelo dobro
razvite pevske zbor od 1. razreda dalje.

Predstavljena so bila Se obnovitvena in vzdrZevalna dela:

e sanacija garderob (l. in Il. triada nove kerami¢ne talne obloge namesto vinilnih, Ill. triada
nove garderobe),

e kuhinja — nov vedji plinski kotel in ve¢ opreme za prehrano,

e ureditev okolice (novi smetnjaki),

e sanacija strehe zaradi neurja,
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e dokup opreme za ucilnice (za 1. razred, ve¢ miz in stolov, kinesteti¢ne mize),
e nova IKT oprema.

Sola ravna s sredstvi po nacelih dobrega gospodarja in transparentno.

Izpeljan je bil popis osnovnih sredstev in drobnega inventarja. Odpisa je bilo nekaj ve¢ - stari
racunalniki Se iz leta 2006, grafoskopi (ko se uniéi Zarnica, odpiSemo) in CD predvajalniki, saj
oboje lahko nadoknadimo preko racunalnikov, ki so namesceni v vseh ucilnicah.

Podpisovanje listin poteka po dogodku skladno z zakonodajo. Sola posluje preko e-racunov.
Zagotavljamo sledljivost. Elektronsko vodimo Solsko dokumentacijo (e-redovalnica, e-dnevnik),
hramba le-teh je klasicna. Urejeno imamo e-hrambo racunov. Dopolnili bomo Pravilnik o
racunovodstvu. V letu 2018 nacrtujemo revizijo za leto 2017.

Iz racunovodskega porocila je razvidno, da so prihodki in odhodki visji od minulega leta.

Clana je zanimalo, zakaj v Letnem poro¢ilu na 15. strani v Preglednici 12 ni navedenih $tevil
priznanj. Ravnateljica je povedala, da so vsa priznanja in tudi prejemniki le-teh navedeni v
evalvaciji septembra. Pomocnica doda, da so pred nekaj leti poostrili kriterije na tekmovanjih.

Nadalje se vprasanje ¢lana nanasa na realizacijo pouka. Kateri predmet se realizira v primeru
nadomescanj?

Ravnateljica odgovori, da se Steje tisti predmet, ki se izvede oz. kar nadomestni ucitel;
konkretno poucuje. Zakonodaja doloca, da morajo biti vse ure realizirane vsaj 95 %, zato se
sprotno regulira. Torej v primeru primanjkljaja ur se lahko urnik tudi zamenja oz. spremeni.

Clana zanima $e, kdo na 3oli je nosilec formativnega izobraZevanja? Kje bi lahko dobil dodatne
informacije o formativnem izobraZevanju.

Ravnateljica pove, da so na roditeljskih sestankih formativni nacin izobraZevanja zelo dobro
razloZile uciteljice Slana, Kersni€, Vojska. Zainteresirani lahko gre na govorilne ure k eni od
uéiteljev/ic, ki izvaja to obliko poudevanja in bo tam dobil dodatne informacije.
Sicer je to oblika izobraZevanja, kjer si u¢enec sam zastavi pot do cilja (seveda ob pomoci
uditelja). Uéence se spodbuja k aktivnemu nacinu dela.

Formativno izobraZevanje ni »projekt« in za izvajanje le-tega ne dobimo nikakr$nih dodatnih
sredstev. TakSen pristop k poudevanju je avtonomija Sole. Nasa 3ola je bila med prvimi v
Sloveniji in v tem smo dobri. Nasi uéitelji so se za takSen nacin poucevanja izobrazevali (in se Se)
na Zavodu RS za Solstvo. Na oglede formativnega nacina izobraZevanja hodijo k nam tudi ucitelji
z drugih slovenskih Sol. V tem trendu se razvija tudi Solstvo v Evropi, kar pomeni, da gremo po
pravi poti. Na nasi Soli poteka formativno spremljanje priblizno pet let. Tega ne pocnejo vsi
ucitelji, niti se ne izvaja formativnega spremljanja v celoti (»ne jemljemo celega paketa«),
temvec le posamezne elemente. Vse tematike niti niso primerne za ta nacin dela.

Na Soli poteka medsebojno hospitiranje (mreZi se horizontalno in vertikalno).

Merljivost rezultatov: ucenec lahko veckrat pristopi in popravi(/lja) svoj rezultat. Po
pridobljenih informacijah ucitelja se sam odloci, ali bo $e nadgrajeval in izboljseval.

Ocenjevanja so $e vedno klasi¢na.

Clan ima 3e pripombo glede porabe sredstev iz Solskega sklada. Nakup kinesteti¢nih miz se je
izvedel iz sredstev sklada. Ta so pridobljena tudi z zbiralnimi akcijami starega papirja. Clan
meni, da bi morala Obcina zagotoviti sredstva za nakup opreme. Sredstva pridobljena z zbiralno
akcijo starega papirja naj se raje nameni nakupu otrokom ljubse opreme (npr. Zoge).

V odgovoru so bile podane informacije, da so v Solskem skladu sredstva za socialno ogroZene in
nadstandard. Ob¢ina je zagotovila sredstva za nakup klasi¢ne opreme. Iz sredstev Solskega
sklada se je kril le stroSek razlike do cene nadstandardnih kinesteticnih miz. Del sredstev
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zbranih z zbiralnimi akcijami starega papirja se razporedi po razredih (60 %), del pa Solskemu
skladu za nadstandard (40 %). Iz razrednih sredstev se kupijo igrate za uéence, 4. razredi si
placajo izlet z ladjico, vijo razredi obicajno hranijo denar za zaklju¢ni izlet. Za porabo sredstev
iz nadstandardnega dela (Solskega sklada) so vedno dobrodosli predlogi za nakup opreme.

Sicer so bile kinestetitne mize med ucenci dobro sprejete. V vsaki uéilnici se nahaja vsaj ena,
tako da lahko ucenci, ki tezje mirno sedijo, spremljajo pouk izza kinesteti¢ne mize.

Prisotni niso imeli drugih pripomb na osnutke poroéil in na podano predstavitev.

Izvede se glasovanje za potrditev Letnega poroéila 2017 in bilance stanja.
Glasovanje ¢lanov Sveta zavoda:

Navzocih: 9

ZA:9

PROTI: 0

Soglasno je sprejet sklep:

2/1 SKLEP: Svet Sole potrdi Letno porocilo in bilanco stanja za leto 2017.

lzvede se glasovanje za soglasanje, da se pri¢akovane presezke prihodkov nad odhodki iz
trinega dela sprotno nameni za nakup opreme.

Glasovanje Clanov Sveta zavoda:

Navzocih: 9

ZA: 9

PROTI: 0

Soglasno je sprejet sklep:

2/2 SKLEP: Svet 3ole soglasa, da pricakovane presezke prihodkov nad odhodki sprotno
namenimo za nakup opreme.

K3)

Ravnateljica je nadaljevala s predstavitvijo dokumentov za leto 2018.

Program dela je veza na koledarsko leto. Je del Letnega delovnega nacrta (LDN) 3ole za $olsko
leto 2017/18. Sola postopoma prehaja na tri oddeléno. Kljub prizidku po normativih zmanjka
ena utilnica in ve¢namenski prostor. Kadrovski naért, ki je vezan na LDN, je planirana za 23
oddelkov (na dan 1. 9. 2018). Naértovani so trije oddelki v bodo¢ih 1., 2., 4., 5. in morda tudi 6.
razred. Lahko se spremeni. Nacrtovanih je tudi ve¢ oddelkov OPB in vet tehni¢nega kadra.
Sistemizacija v Soli je doloéena glede na Stevilo oddelkov, IP, NIP, manjsih uénih skupin, glede
na Stevilo ufencev in glede na distilno povriino. V primeru sprememb oz. odstopanj bo
potrebno naérte popraviti. Sredstva zagotavljata Ob¢ina in MIZS.

Clana zanima, kako bo v prihodnje z razporeditvijo v jedilnici. Ali bo $e mozno zagotoviti
kulturno prehranjevanje?

Ravnateljica pove, da se z natancno ¢asovno razporeditvijo kosil sedaj $e zagotavlja kulturno
prehranjevanje. Glede kosila bo po predvidevanjih jedilnica absolutno premajhna &ez priblizno
dve leti. Na 3oli bo s Siritvijo manjkal ve€namenski prostor tudi za izvajanje sestankov (utiteljske
konference, skupni roditeljski sestanki po oddelkih).

Izvede se glasovanje za potrditev Finan¢nega naérta, Kadrovskega naérta in Programa dela za
leto 2018.

Glasovanje ¢lanov Sveta zavoda:

Navzocih: 9

ZA: 9

PROTI: 0
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Soglasno je sprejet:

3/1 SKLEP: Svet Sole potrdi Financni naért, Kadrovski nacrt in Program dela za leto 2018.

Sestanek je zapustil clan, g. Zaletel.
K 4)

Ravnateljica predstavi evalvacijo Letnega delovnega nacrta od septembra 2017 do januarja
2018. Evalvacija se je izvedla 1. 2. 2018. Pedagoski delavci so jo sprejeli 16. 2. 2018.

Prednostne naloge $ole so vse vrste pismenosti (projekt NA-MA POTI, formativno poucevanje,
motoriéne spretnosti, izmenjava znanj), medsebojni odnosi (8 krogov odli¢nosti).

Ostale dejavnosti potekajo po naértu. Ravnateljica je izpostavila dodatno dejavnost, kjer je
vodja prehrane, v okviru projekta »Odgovorno s hrano«, predstavila delo 3ole na konferenci v
Pragi.

Sola sodeluje s krajem (KS Breg, ZIC, CK,...), institucijami (ZRSS,...) in starsi.

K 5)

Na pobudo starSev SestoSolcev in po izvedeni anketi se je v LDN 3ole dodala izvedba 3ole v
naravi za 6. razred.

Izvede se glasovanje za potrditev spremembe Letnega delovnega nacrta 2017/18.
Glasovanje ¢lanov Sveta zavoda:

Navzocih: 8

ZA: 8

PROTI: O

Soglasno je sprejet sklep:

5/1 SKLEP: Svet Sole potrdi spremembo v Letnem delovnem naértu Sole za leto 2017/18. Doda
se zimska $ola v naravi za 6. razred.

K6)

Pravila O35 po zakonu niso obvezna. Ravnateljica kljub temu meni, da je dobro dolo&ene stvari
podrobneje opredeliti. Ob stavki uliteljev je npr. ugotovljeno, da nikjer ni opredeljeno, da
imamo na $oli sindikat. Ta pravilnik je t. im. krovni. Razliéna podrodja pa natancneje
opredeljujejo drugi pravilniki.

V pravilniku se $e podrobneje opredeli, da se sredstva pridobljena na prvi in drugi zbiralni akciji
starega papirja v $olskem letu, razdelijo 60 % na razred in 40 % v Solski sklad za nadstandard.

Ob tem je dana 3e informacija, da lahko razred zaprosi Solski sklad za placilo dela stroska
(manjkajoca sredstva).

32. &len, ki opredeljuje priznanja in nagrade ucencev, se dopolni z navedbo »¢e se zagotovi vir
financiranja in ni bilo vedjih krsitev vzgojnega nacrta«.

Izvede se glasovanje za potrditev Pravil OS.
Glasovanje ¢lanov Sveta zavoda:

Navzocih: 8

ZA: 8

PROTI: O

Soglasno je sprejet:
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6/1 SKLEP: Svet Sole potrdi Pravila Osnovne Sole Antona Martina Slomska Vrhnika.

K 7)
Zaradi odhoda delavke in posledi¢no nove zaposlitve je potrebno zamenjati ¢lana pritozbene
komisije. Namesto Mateje Ban je Vesna Jurac.

lzvede se glasovanje za potrditev ¢lanice pritoZzbene komisije.
Glasovanje ¢lanov Sveta zavoda:

Navzocih: 8
ZA: 8
PROTI: O

Soglasno je sprejet:

7/1 SKLEP: Svet Sole potrdi élanico pritozbene komisije Vesno Jurac.

K 8)

Na pobudo starSev smo izvedli anketi glede pric¢etka prve ure pouka. Zamik na 7.30 v anketi ni
bil izglasovan, zato pricetek pouka ostaja ob 8.20. Druga anketa se je nanasala na izvedbo
toplega obroka na ekskurziji. Tudi ta predlog ni bil veinsko potrjen, zato odmora za topel obrok
na ekskurzijah ne bo.

Prevoze ucencev zagotavlja Obcina. Ravnateljica vedno javi ure zacetka pouka. Urnik voZenj se
uskladi kolikor je le mogoce. Te ne morejo biti vedno za vse uporabnike prevozov optimalne.

Jutranje deZurstvo — seznanitev je potrebna zaradi ucilnice in zadostnega Stevila uciteljev.

Spremenjen $olski okolis — Sinja Gorica, Trékov Gri¢, CuZa v celoti, Cankarjev trg v celoti, Stara
cesta do st. 25, so po novem okolid nase 3ole. Spremembo je potrdil Obcinski svet in je
objavljena v Nasem Casopisu.

Na vprasanje ¢lana, v kateri okolis spada Drenov Gric, ravnateljica odgovori, da bo razporeditev
otrok z Drenovega Grita potekala glede na prostorske zmozZnosti obeh 3ol. Po trenutnih
podatkih kaZe, da se bo naslednji dve leti u¢ence z Drenovega Gri¢a vkljuéilo na naso 3olo. V
ponedeljek, 5. 3. 2018, se bo tudi ona udeleZila roditeljskega sestanka na Drenovem Gricu.
Ravnateljica razume, da se ob spremembi pri ljudeh pojavi strah. Sedaj je potrebno prepoznati,
kaj starSe skrbi. Sama pozitivno pristopa k tej spremembi. Upa, da bodo enako pristopili tudi
starsi, kajti vedno se najde resitev.

Clana zanima, ali je ura pricetka dneva dejavnosti (8.00) morda prezgodnjffz_afv,ozaée? Ali lahko
pridejo v Solo pravocasno, do odhoda na dejavnost?

Ravnateljica odgovori, da lahko vozaéi pridejo z avtobusom za preduro. Ce bi se dejavnosti
pricenjale kasneje, bi prekoracili uro vracanja (cenejSega termina avtobusov). Po 13. uri namre¢
prevozniki zaracunajo dvojno ceno avtobusa. Visja cena bi bila tudi breme starsev.

Sestanek zapustijo ravnateljica Darja Guzelj, pomocnica Maja Zobec, sindikalna predstavnica
Urska Zamejc in racunovodkinja Sonja TomaZic.



4. Svet Sole, 27. 2. 2018
K 9)

Ocena ravnateljice

Predsednica Sveta zavoda predstavi postopek ocenjevanja ravnateljice. Glede na okroZnico

Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport, se postopek ugotavljanja delovne uspesnosti

ravnatelja izvaja enako kot v prejsnjih letih. Svet zavoda ugotavlja delovno uspesnost ravnatelja

na podlagi meril, ki jih doloc¢a Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev

s podrocja Solstva. Edini merili za vrednotenje delovne uspesnosti ravnatelja sta:

- izpolnitev letnega programa zavoda,

- zagotavljanje dodatnih materialnih sredstev za delo zavoda.

Ti merili se ovrednotita v skladu z naslednjimi kriteriji:

- realizacija obsega programa - do 25 %,

- kakovost izvedbe programa (samoevalvacija, analiza izvedbe nacionalnih preverjanj znanja,
izvajanje dodatnih in nadstandardnih dejavnosti) - do 35 %,

- razvojna naravnanost zavoda (letno nacrtovanje, hospitacije in analize, izobraZzevanje in
usposabljanje ravnatelja, uveljavljanje Sole v SirSem okolju) — do 35 %,

- zagotavljanje materialnih pogojev -5 %.

Svet zavoda ugotavlja delovno uspesnost ravnatelja v razponu od 0% do zgornje vrednosti

posameznega kriterija. Po zakljutenem postopku Svet 3Sole sprejme ugotovitveni sklep, s

katerim doloCi odstotek doseganja delovne uspesnosti po posameznih kriterijih ter skupni

odstotek ugotovljene uspesnosti.

Izvede se glasovanje za ocenitev delovne uspesnost ravnateljice.
Glasovanje ¢lanov Sveta zavoda:

Navzocih: 8

ZA: 8

PROTI: O

Soglasno je sprejet:

9/1 SKLEP: Svet Sole ugotovi, da je ravnateljica Darja Guzelj dosegla 100 % vrednosti meril za
ugotavljanje dela place za delovno uspesnost za leto 2017 in tako oceno se poda na MIZS.

Dnevni red je bil izérpan. Predsednica se je prisotnim zahvalila za sodelovanje in ob 19.40
sestanek zakljudila.

Predsednica Sveta $ole
ko Mateja Glusic¢

il

Zapisala
TanjaZi

Priloga zapisnika: drsnice predstavitve



