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OSNOVNA SOLA ANTONA MARTINA SLOMSKA VRHNIKA
Pod Hrusevco 33

1360 Vrhnika

Telefon: (01) 755 80 50

e-posta: os.ams-vrhnika@guest.arnes.si
Spletna stran: https://www.0sams.si/

Stevilka: 900-2/2024-7

ZAPISNIK

1. seje Sveta zavoda Osnovne Sole Antona Martina Slomska Vrhnika, ki je bila v éetrtek, 26.
9. 2024, s pricetkom ob 18. uri v jedilnici.

Prisotni ¢lani Sveta Sole: Martina Fajdiga, Violeta Leben, Mitja Mo¢ilar, Jasmina Sebenik,
Evelin Skof, Janez Kogovsek, Mateja Majcen, Mateja Perse, Roman Budna, Mateja Gabroviek
in Nina Sikirié.

Ostali prisotni: predsednica volilne komisije Lidija Lenarci¢ (le v uvodnem delu), ravnateljica
Sonja Strgar, pomocnica ravnateljice Martina Kokelj, predsednica sveta star3ev Tanja Tréek in tajnica
Tanja Zitko

Predsednica volilne komisije, ga. Lidija Lenarci¢ je pozdravila navzoce.

Predlagani DNEVNI RED, katerega so Clani prejeli skupaj z vabilom.

1. Ugotovitev sklepénosti, predstavitev clanov, potrditev dnevnega reda in imenovanje
zapisnikarja

Konstituiranje Sveta zavoda — imenovanje predsednika in namestnika predsednika
Porocilo o realizaciji Letnega delovnega nadrta in samoevalvacija za Solsko leto 2023/24
Obravnava in potrditev Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2024/2025

Predlogi, pobude in vprasanja ¢lanov sveta (razno)

S D b

Vabljeni so skupaj z vabilom prejeli dokumenta Sole: Realizacija LDN-ja in semoevalvacijsko
poroCilo za 2023/24 ter osnutek Letnega delovnega nacrta za $olsko leto 2024/25.

K1)

Ugotovilo se je, da je prisotnih 11 (enajst) clanov, torej je svet zavoda sklepcen. Pripomb na
predlog dnevnega reda ni bilo.

1/1 SKLEP: Ugotovi se, da je Svet zavoda sklepcen, soglasno se potrdi dnevni red in za
zapisnicarko imenuje Tanjo Zitko.

K 2)

Predsednica volilne komisije je predstavila potek volitev novih &lanov — predstavnikov
delavcev Sole v sveta zavoda, ki so potekale 3. 9. 2024 (predcasne 30. 8. 2024). Volilna komisija
v sestavi predsednice Lidije Lenar¢i¢ ter €lanic Tanje Zitko in Vesne Jereb, je ugotovila, da so
volitve potekale nemoteno. Po pregledu in Stetju glasovnic je bilo ugotovljeno, da so
novoizvoljeni &lani Martina Fajdiga, Violeta Leben, Mitja Mocilar, Jasmina Sebenik in Evelin
Skof. Navedeni €lani so se predstavili.

Predstavili so se tudi, na véerajsnji 1. seji sveta starSev izvoljeni, predsednica sveta star3ev,
Tanja Tréek ter predstavniki starSev v svetu zavoda, Roman Budna, Nina Sikiri¢ in Mateja
Gabrovsek.
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Predstavniki ustanovitelja Ob¢ine Vrhnika ostajajo Janez Kogovsek, Mateja Majcen in Mateja
Per3e, kateri si se prav tako predstavili ostalim.

Prisotni za naproseni za podajo predlogov za predsednika oz. predsednico Sveta zavoda ter
njegovega/o namestnika/co. Skladno s poslovnikom o delu sveta zavoda so volitve javne.
Predloga za tajno glasovanje ni bilo.

Za predsednika Sveta zavoda je predlagan Mitja Mocilar. Drugih predlogov ni bilo. G. Mocilar
se strinja s kandidaturo.

Izvede se glasovanje:

Navzocih: 11

ZA: 11

PROTI: O

Sprejet je:

2/1 SKLEP: Za predsednika sveta zavoda v mandatnem obdobju 2024 - 2028 je izvoljen Mitja
Mocilar.

Za namestnico predsednika je predlagana Evelin Skof. Drugih predlogov ni bilo. Ga. Skof se
strinja s kandidaturo.

Izvede se glasovanje:

Navzocih: 11

ZA: 11

PROTI: 0

Sprejet je:

2/2 SKLEP: Za namestnico predsednika sveta zavoda v mandatnem obdobju 2024 - 2028 je
izvoljena Evelin Skof.

Lidija Lenardic se je prisotnim zahvalila za sodelovanje in ob 18.07 zapustila sejo. Novo izvoljeni
predsednik Mitja Mocilar se je zahvalil za zaupanje ter prevzel vodenje seje.

K 3)

Beseda je bila dana ravnateljici 3ole, ki je v sliki in besedi predstavila Poro€ilo o realizaciji
Letnega delovnega nacrta in samoevalvacija za Solsko leto 2023/24.

Realiziran je bil tako obvezni kot razsirjeni program. Poleg osnovne naloge $ole, pouéevanja in
pridobivanja znanja, so prednostne naloge Se ustvarjanje spodbudnega in varnega uénega oz.
delovnega okolja, pismenosti, medsebojno povezovanje, ve¢ Sporta, projekt Pokonéna drza.
Veliko delamo tudi na izboljSanju komunikacije.

Trudimo se izvesti razliéna zanimiva izobraZevanja za starSe in zaposlene. Sodelujemo s krajem
in indtitucijami ter sodelujemo medgeneracijsko. KaZejo se tudi Sibkosti — nestrpnost in slabga
komunikacija. V prihodnje bo Se posebej veliko poudarek pri odpravi oz. izbolj$anju tega.
Pomembno je, da se pogovarjamo in tako ugotavljamo morebitne slabosti, pomanjkljivosti. Le
tako se lahko izboljSujemo. Morebitno nestrpnost odraslih éutijo tudi otroci, kar pri njih
nemalokrat vodi v stiske.

Realizacija je bila 99,59 %, uspesnost u¢encev pa 98,52 %. Povpreéna ocena je bila 4,04. V
tekmovanijih iz znanj so ucenci dosegli pet zlatih, 13 srebrnih in 177 bronastih priznanj. V
Sportnih tekmovanjih so dosegli eno zlato, 5tiri srebrna in eno bronasto odli¢je. V zakljuénem
letu osnovnoSolskega izobraZevanja je bilo 12 zlatih devetoSolcev in 16 zlatih bralcev. Pri
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nacionalnem preverjanju znanja (NPZ) so bili lansko leto uéenci pri vseh predmetih nad
slovenskim povprecjem. Trudili se bomo, da bodo uéenci v prihodnje $e uspesnejsi.

Sola je sodelovala pri projektu dodatna ura Zporta. Tako smo ponujali ve¢ oblik Sportnih
dejavnosti, dodatne ure Sporta v prvi triadi, dodatne dejavnosti in popestritev Sportnega
programa v zimski 3oli v naravi, dodatno brezplaéno ponudbo $portnih aktivnosti za uéence
prve triade. Nadaljevali bomo z dodatno uro Sporta v 3. razredu, saj smo bili uspesni pri prijavi
na Ministrstvu za vzgojo in izobraZevanje na razpis za ve¢ $porta v prvi triadi.

Po predstavitvi prisotni niso imeli dodatnih vprasanj.

lzvede se glasovanje za potrditev porodila o realizaciji Letnega delovnega naérta in
samoevalvacije za leto 2023/2024:

Navzocih: 11

ZA: 11

PROTI: O

Soglasno je sprejet:

3/1 SKLEP: Svet zavoda potrdi Porofilo o realizaciji Letnega delovnega naérta in
samoevalvacijo za leto 2023/2024.

K 4)
Ravnateljica je predstavila Letni delovni naért za Solsko leto 2024/25.

V tem 3olskem letu je na 3oli 28 oddelkov in skoraj 670 uéencev. Se naprej bodo nase glavne
vrednote in nacela: znanje, spretnosti, zdravje ter odnos do ljudi in narave.

Prednostne naloge bodo Se naprej pridobivanje temeljnega znanja, veéin in spretnosti, ki jih
potrebujemo v Zivljenju. Uéence bomo udili kriticnega razmisljanja, ustvarjalnosti, podjetnosti
in komunikacije ter timskega dela. Bistvene bodo Se vedno tudi bralna pismenost, spodbujanje
motori¢ne spretnosti, medsebojno sodelovanje in uenje za Zivljenje. Otroci danes rastejo z
digitalno tehnologijo. A kako jo uporabljajo? UCili se bomo odgovornega ravnanja na spletu. V
tem Solskem letu bo ponovno vec Sporta. Vzpodbujali bomo varno in spodbudno uéno okolje.
Bistvenega pomena je komunikacija in ve¢ strpnosti.

Prednostne naloge bomo dosegli s spodbujanjem ucinkovite komunikacije med ucenci, ucitelji
in starsi, izobraZevanjem o strpnosti in medsebojnem spoStovanju, vzpostavitvijo odprtih
kanalov za resevanje konfliktov in krepitvijo sodelovanja ter timskega dela med ucenci.

Ravnateljica je predstavila nekaj manjsih sprememb letnega delovnega naérta 2024/25. V
razdelku tekmovanja se doda tekmovanje »Strogo zaupno«. Spreminja se Se nekaj mentorjev
tekmovan;j.

Na 10. korespondencni seji sveta zavoda, ki je potekala od 31. 5. do 5. 6. 2024 je svet zavoda
potrdil nadstandardne dejavnosti za 3olsko leto 2024/25. S strani uliteljev (tudi na Zeljo
nekaterih star$ev) je bil predlagan nagradni izlet za ucence, ki tri leta obiskujejo izbirni
predmet $panicina. Ker je Spanija predaleg, je bil podan predlog, da obii¢ejo Rim. Predvideni
termin je 18. do 21. 4. 2025.

lzvede se glasovanje za potrditev dodatne nadstandardne dejavnosti »Rimska pustolov3cina«:
Navzocih: 11

ZA: 11

PROTI: O

Soglasno je sprejet:
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4/1 SKLEP: Svet zavoda potrdi izvedbo nadstandardne dejavnosti »Rimska pustolovicina« v
$olskem letu 2024/25.

Na 3oli na mnogih podrocjih delujemo preventivno, z razlogom, da ucence pripravljamo za
Zivljenje. V sodelovanju z dr. Ogrin in ZD Vrhnika izvajamo zobno preventivo. S slednjim tudi
zdravstveno preventivo. lzvajajo se dejavnosti na podrocjih preprecevanja odvisnosti,
odgovornega ravnanja s hrano, spodbujanja pozitivne klime v razredu, 5 x STOP (ukrepanje ob
nasilju), sobivanja, prostovoljstva, sodelujemo s Civilno zas¢ito, Zavodom varna pot, policijo.

Sodelujemo/izvajamo projekte STOP nasilju, To sem jaz (duSevno zdravje), MEPI, teCaje prve

pomoci, vescine za mladostnike, varni internet, NEON delavnice, poklicno orientacijo, TOM

telefon ipd. V Solo vabimo razli¢ne institucije, ki nam pomagajo izobraZevati na omenjenih
podrogjih.

Ravnateljica je izpostavila nekaj aktualnih tematik:

e namestitev novega (podarjenega) ekrana v Solski avli, na katerem je mozno spremiljati
hitrost vozil, ki se vozijo na cesti mimo $ole (omejitev je 30 km/h, najvi$ja izmerjena hitrost
je bila 101 km/h!),

e gostovanje dr. Ranka Rajovia, specialista interne medicine, magistra nevrofiziologije,
avtorja programa NTC, 17. 9. 2024 ter delavnice v nadaljevanju,

¢ nasa Sola v letoSnjem Solskem letu sodeluje tudi v projektu CEV School Volleyball - Rasti z
odbojko! Odbojka je na nasi 3oli ena najpriljubljenejsih interesnih dejavnosti. V
sodelovanju z Odbojkarsko zvezo Slovenije smo vtem mesecu pridobili pripomocke — nove
Zoge in mreZna trakova,

¢ obisk Lipka, s pomocjo katerega so ucenci spoznavali koSarko na zabaven nacin,

o Male sive celice — uvrstitev nasih tekmovalcev v televizijski del tekmovanja.

Novost letos je tudi nova Facebook (FB) stran Sole. Namen te je, da opomni star$e na dolo¢ene
dogodke, aktivnosti Sole. S klikom na povezavo na FB je bralec preusmerjen na ¢lanek na 3olski
spletni strani.

Po ravnatelji¢ini predstavitvi prisotni niso imeli drugih predlogov, pobud ali vprasan;j.

Izvede se glasovanje za potrditev Letnega delovnega nacrta Sole za leto 2024/2025:
Navzocih: 11

ZA: 11

PROTI: O

Soglasno je sprejet:

4/2 SKLEP: Svet 3ole potrdi Letni delovni naért OS5 A. M. Slomska Vrhnika za leto 2024/25.

K 5)

Predsednik prisotne nove ¢lane (predstavnike delavcev 3ole in star3ev) prosi za podpis
izjave/soglasja za obdelavo osebnih podatkov za dobo celotnega mandata/¢lanstva v Svetu
zavoda OS A. M. Slomska. S podpisom oz. strinjanjem &lani dovoljujejo komuniciranje s $olo in
medsebojno preko e-poste na nacin, da so e-postni naslovi vidni.

Predsednik ¢lane seznani, da je ravnateljica, ga. Sonja Strgar opravila ravnateljski izpit.
Navedeno je izkazala s potrdilom o opravljenem ravnateljskem izpitu $t. Rl — 66/2023 z dne 4.
9. 2024. Izdajatelj potrdila je Zavod Republike Slovenije za 3olstvo.
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Clanico je zanimalo glede konéne povprecne ocene predstavljene v porodilu za leto 2023/24.
Ali je to povprecje vseh ocen ali zaklju¢enih ocen?
Ravnateljica v odgovoru navaja, da je to povpreéje zakljuéenih ocen.

Clanico zanima glede organiziranja dodatnih ur za utrjevaje oz. priprave na NPZ, saj te niso
predvidene.

Ravnateljica odgovori, da priprave potekajo izvajajo vsako leto. Ker niso obvezne je udelezba
obi¢ajno slab3a. Izvaja se v sklopu dodatnega/dopolnilnega pouka, interesnih dejavnosti,
nekateri uditelji tudi izven omenjenih.

lzpostavi se Se vprasanje starSev glede odhodov ucencev iz Sole ob doloéenih urah. Starsi
predlagajo, da bi otroke po 15. uri prevzemali brez dolo¢enih terminov in da bi se Sola ob tej
uri odprla za prost vstop.

Ravnateljica pove, da se Sola ne bo odpirala. Z vidika varnosti je bolje, da je zaprta. Od
ponedeljka, 30. 9. 2024, bo dodana nova ura za prevzem otrok — ob 15.00. Sicer so obiéajno,
po 15. uri, v avli vedno spremljevalci, ki skrbijo za odhode uéencev. Ko/¢e vidijo star3a, da ¢aka
pred vhodom, ga povprasajo po koga so prisli in grejo iskati otroka (tudi izven predvidenih ur
odhodov).

Ob tem ¢lanica zastavi vprasanje ali lahko uc¢enka 3ole (ko konca s poukom in poje kosilo) pride
po mlajSega sorojenca v ucilnico tudi izven dolocenih ur.

Ravnateljica v tem primeru ne vidi problema oz. ga ne bi smelo biti in u¢enka lahko prevzame
sorojenca.

Clanica uéiteljica pove, da smo Zivljenjski. Vemo, da lahko pride do zamud star$ev za prevzeme.
Sodelavci, javni delavci, so v popoldanskem ¢asu pri vhodu in bodo povprasali starie po koga
so prisli ali bo otrok pri njih pocakal, ¢e bo star§ malenkost zamuijal.

Clan utitelj 3e poudari, da so bile ure odhodov uvedene predvsem, da se v ¢asu OPB-ja lahko
nemoteno izvajajo tudi razlicne interesne dejavnosti. OPB je namrec del pouka in so v ta ¢as
vklju€ene tudi razlicne ob3olske dejavnosti.

Prisotni ugotavljajo, da je tak nacin dela Ze dobra priprava na nov sistem — razsirjeni program
(RaP), ki bo morda Ze prihodnje leto uveden tudi na nasi Soli (o tem odloca pristojno
ministrstvo).

Clanica predstavnica starsev $e poved, da se je povsem sprijaznila z urami odhoda, ko ji je sin
dejal, da je sedaj veliko bolj miren, ker ve to¢no kdaj bo mami prisla ponj.

Clani pohvalijo delo tajnice Tanje Zitko.

Prisotni niso imeli drugih pripomb, pobud oz. vprasanj zato je se je predsednik zahvalil za
prisotnost in sodelovanje ter ob 18.35 sestanek zakljucil.

Zapisala AU Predsednik sveta zavoda
' Mitja Mogilar .~
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